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„Genies fallen nicht vom
Himmel! Sie müssen

Gelegenheit zur Ausbildung
und Entwicklung haben!“



(August Bebel)
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„Ausbildung muss in jedem Betrieb
ein Hauptaugenmerk sein. Jede

Führungskraft muss eingebunden
und verantwortlich dafür sein.“

„Die Qualität der betrieblichen
Ausbildung richtet sich immer nach
den Qualifikationen und Stärken der

eingesetzten Ausbilder*innen.“

„Die Zukunft für die Wirtschaft,
hängt immer an der eigenen
Bereitschaft für eine guten

Ausbildung ab.“

„Wenn wir nicht uns auf die
Ausbilderqualifikation

konzentrieren, dann wird der
Fachkräftemangel nie behoben

werden können.“

„Fachkräftemangel beheben wir
nur, wenn Ausbildung zu einer

Hauptstrategie in den Betrieben
wird!“

Thesen:
4



5



Zahlen:

Geboren im Jahre
 1971

8395 Tage
 Erfahrung

über 40 000
KM im Jahr

über 2000
Seminare

in über 60
Orten

Schuhgröße
42

min. 6 Stunden
täglich

6

2 Weltrekorde und ein
Exzellent Award



Karte:
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Kundenstimmen I:

"Und 5 Sterne gehen 
direkt an Chris Dümmler!

Vielen Dank für
 die tolle Beratung."



Sven

"Wir haben viel gelernt 
bei Herrn Dümmler, alles ist sofort
umsetzbar und hat einen echten

Praxisbezug. Ich würde ihn jederzeit
wieder buchen!"



Juliane

"Ein absoluter 
Experte auf seinem Gebiet.

 Vielen Dank!"



Mickey "Etliche Seminare besucht,
Immer lehrreich

 und angenehm..."



Markus

"Geballte Kompetenz 
mit Spaß 

an der Sache. 
Danke für die Inspiration."



Heinrich
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Dienstleistungen:

Vorbereitungskurs zur AEVO Prüfung kompakt
Vorbereitungskurs zur AEVO Prüfung berufsbegleitend
Prüfungscoaching zur praktischen Prüfung
Diverse Weiterbildungsmodule für Ausbilder*innen

Für Ausbilder*innen

Alles in Kleingruppen, um eine persönliche Beratung
sicherzustellen.




C-R-Q® Deeskalation - professionelles Konfliktmanagement
C-R-Q® Integrative Führung
C-R-Q® Serviceorientierung
C-R-Q® Coaching
C-R-Q® Führungskräfteentwicklung

Für Führungskräfte

- Erstellung, oder Überarbeitung Ihrer      
 Ausbildungskonzeption
- Erstellung, oder Überarbeitung eines  Beurteilungsbogens
- Erstellung, oder Überarbeitung eines  Anforderungsprofils
- Weiter- und Fortbildung von Ausbildern
- Individuelle Anforderungen und Ansprüche
- etc.

Coaching
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"Weil es um mehr geht, als besser zu kommunizieren!"

Chris Dümmler zählt zu den Top-Speakern auf den Gebieten
der Führungskräfteentwicklung und Ausbilderausbildung.
Durch seine langjährige Erfahrung auf diesem Gebiet, kann
er aus einem riesen Schatz an Geschichten und Berichten
schöpfen.
Eine neue Sichtweise auf das Herkömmliche liegt ihm
besonders am Herzen.

In einzigartiger, dynamisch-unterhaltsamer Vortragsweise
räumt Chris Dümmler mit den althergebrachten und schon
immer praktizierten Gewohnheiten seiner Zuhörer auf. Er
bringt sie zum Nachdenken und bietet Ihnen immer wieder
neue Blickwinkel an.

Keynote - Speaker



Fotos von Dominik Pfau

Keynote - Speaker



Digitale Kompetenz:
12



Kundenstimmen II:

"Herr Dümmler ist ein super
Dozent, speziell die

Kommunikation. 
 Sehr informativ und verständlich. 

 War sehr gut. Vielen Dank."



Mathilde

"Chris ist es wichtig, dass Ausbildungen nicht
nur ein Abharken von Lernfeldern sind. Er

möchte das die Auszubildenden ein Wachstum
erleben können, welches sie Top Mitarbeitern
werden lässt. Chris Dümmler ist ein Experte

zum weiterempfehlen."



Martina

"
"Bei Chris Dümmler?! Immer
wieder und zu jeder Zeit!!"



Jörg

"Vielen Dank für die
hilfreiche Unterstützung!"



Frank

"Super Ideen für 
praktische

 Umsetzungen!"



Florian
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Profile:

https://www.chrisduemmler.com

https://www.facebook.com/chrisduemmler

https://www.instagram.com/chrisduemmler/

 (7) Chris Dümmler | LinkedIn

https://www.xing.com/profile/Christian_Duemmler/cv

https://www.provenexpert.com/chris-duemmler

Verbände:

 https://www.bvmw.de

 https://www.brk.de
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https://www.facebook.com/chrisduemmler
https://www.instagram.com/chrisduemmler/
https://www.linkedin.com/in/chris-d%C3%BCmmler-b8894b210/
https://www.xing.com/profile/Christian_Duemmler/cv
https://www.provenexpert.com/chris-duemmler
https://www.google.de/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjXnPWbktL1AhWoSvEDHasSCscQFnoECAwQAQ&url=https%3A%2F%2Fwww.bvmw.de%2F&usg=AOvVaw0RwurWv2kFLTmhwKmkdjMz
https://www.google.de/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwjXnPWbktL1AhWoSvEDHasSCscQFnoECAwQAQ&url=https%3A%2F%2Fwww.bvmw.de%2F&usg=AOvVaw0RwurWv2kFLTmhwKmkdjMz


Über mich:
Christian Dümmler:
C▪R▪Q®-Projektplaner und Trainer
Qualitätsauditor für die Bereiche Gesundheit und Bildung
Bildungsmanager in Sozialeinrichtungen
Organisatorischer Einsatzleiter im Katastrophenschutz
Kriseninterventionsberater
Critical Incident Stress Management Berater

Kompetenzfelder:
Professionelle Einstellungen, u.a.
Ausbilderschulung, Ausbilderentwicklung
Kunden-/Bürger-/Patienten-/Serviceorientierung
Führungskräfteentwicklung
Integrative Führung
Deeskalation und Konfliktmanagement
Kommunikationstraining
Krisencoaching
Führungskräftecoaching
Teamcoaching
Teamentwicklung

Beruflicher Werdegang:
Hauptamtlicher im Rettungsdienst
Leiter der Ausbildung im Katastrophen- und Bevölkerungsschutz
Berufsbegleitend: Studium Religionspädagogik, Pädagogik und
Erwachsenenbildung (o. A.)
Referatsleiter Bildung im Gesundheitsbereich
Freier Trainer und Dozent
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Chris Dümmler
Unterwertach 5
83620 Feldkirchen-Westerham
08063/9727937
0107/4738861
info@chrisduemmler.com
www.chrisduemmler.com

Chris Dümmler
Max-Weigl-Platz 8

83620 Feldkirchen-Westerham
08063/9727644

0107/4738861
info@chrisduemmler.com
www.chrisduemmler.com

Büro:

Privat:
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